ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL DE TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE YUCATAN.

En la ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatan, siendo
las nueve horas del dia catorce de junio del dos mil diecisiete,
para que tenga verificativo esta sesidn ordinaria en el predio
marcado con el numeroc 365 de la calle 39 entre las calle 66 ¥y
avenida Reforma del centro de esta Ciudad de Mérida, Yucatan,
estando presente el Presidente del Comité de Transparencia del
Tribunal de los Trabajadores al servicio del Estado y de los
Municipios, perteneciente al Poder Judicial del Estado de
Yucatdn, la Licenciada en Derecho Alejandra Gabriela Rivera
Ruiz, asi como las vocales del Comité: el Licenciado en Derecho
Rafael Omar Ferriol Gonzalez, la Licenciada en Derecho Lilia
Rosa Escamilla Sabido, 1la L.A.D.E Jchanna Medina Sotres, el
Licenciade en Derecho Joaquin de la Cruz Gazca Medina en
suplencia del Licenciado en Derecho Armando José Tello
Dominguez y la Lic. Ciencias Politicas Dulce Milagro Madrigal
Ballina, Responsable de la Unidad de Transparencia; a fin de
seguir la siguiente orden del dia: 1.- Pase de lista de
asistencia; 2. Declaratcoria de estar integrado el Comité de
Transparencia, y la presencia del Responsable de la Unidad de

Transparencia; 3.- Anadlisis, estudio y valoracién de pruebas
del Recurso de Revisidn derivado de la scolicitud de
informacidén realizada por el con el nlmero
de folio : 4,- Resolucién al Recurso de Revisidn, 5.-

Clausura de la Sesidn.—-—————-=-———r—— - oo — e ——— e

Iniciada la sesién con el punto nimero 1.- Lista de asistencia.
Asistidos la Licenciada en Derecho Alejandra Gabriela Rivera
Ruiz Presidente del Comité de Transparencia del Tribunal de
los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios;
hace constar la presencia del Licenciado en Derecho Rafael Omar
Ferricl Gonzalez, de la Licenciada en Derecho Lilia Rosa
Escamilla Sabido, de la L.A.D.E Johanna Medina Sotres, del
Licenciado en Derecho Joaquin de la Cruz Gazca Medina en
suplencia del Licenciado en Derecho Armando José Tello
Dominguez y de la Lic. Ciencias Politicas Dulce Milagro
Madrigal Ballina.--——-——==—===-———-—-— - —em————o oo oo

Pasando al punto 2.-Declaracidn de Québru &xjionar, la
Licenciada en Derecho Alejandra Gabriela Rj A sidente
del Comité de Transparencia del Tribunall{§le aPgjadores

presencia de las vocales del Comite de
Responsable de la Unidad de Transparencia %
Trabajadores al Servicio del Estado y de los M&5@@%§%p§§por lo
qgue se encuentra legalmente constituida la §§§§ﬁm%g&§@$§réndose
abierta y aprobada.--—-—-———-==——=m---—-——mm——m o R e

Como punto niumero 3.-En relacidén a este punto de la orden del
dia, se sefiala gque el Tribunal de los Trabajadores al Servicio
del Estadoe vy de los Municipios, perteneciente al Poder
Judicial, se analizaran y valoraran las pruebas pertinentes a
este Recurso, el recurrente dice no estar conforme con la
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respuesta que se le brindd, mads sin embargo en el andlisis de
la respuesta enviada se encuentra que se le envid lo gue pidiéd
en el caso de los juicios laborales concluidos se envid un
Excel en el cual estd incluido todo lo gque pedia separade por
columnas, las cuales estan relacionadas a lo que solicitéd; asi
como la informacidn acerca del tabulador de presupuesto y la
némina del personal, en referencia a las remuneraciones
extraordinarias se maneja un bono de productividad para el \\\\\
personal de base, informe gque se proporciond, y para el
perscnal de asimilable a salario se maneja como extraordinario \\\\
el denominado trabajos especiales, cabe mencionar gque estas
remuneraciones extraordinarias se empiezan a proporcionar en
el afio dos mil catorce; y la documentacidn comprobatoria que
se maneja en el Tribunal a partir del afio 2014 las facturas
son electrénicas por lo gque sobre pasa el limite de peso
permitido de la pilataforma, por lo que la informacidén que se
envid respecto se considerd correcta porgue es la que aparece
en el POA de este tribunal; se analizd igual la solicitud del >~
Recurrente mencionado, por lo cual se considera que toda la
informacién es correcta; recordandc igual que se hizeo. una
proérroga para poder dar respuesta ya que la solicitud era de
datos que abarcan seis afios y se revisd para no afectar datos

personales.
Penultimo punto.- en relacidén a este punto el Comité llega a

la Resolucién:

l.- Se sclicitard via estrados que el solicitante ya

mencionado podrd tener acceso por medic de dos vias:
Consulta Directa ¢ Medio Electrdnico. -
2.- Con respecto a la informacidén de juicios laborales el

se le envidé la informacidén en el
cual se encuentra por afios y con columnas, se entregd la

informacién tal cual se encuentra, ya gue como 1o solicita
asl se encuentra,———— - mm e e

Como dltimo punto del orden del dia se sefiala que no existen
asuntos pendientes por comentar, por lo gue no habiendo méas
asuntes que tratar, se da por terminada la sesién, siendo las
doce horas del dia de la fecha arriba sefalada, firmando al
calce los que en ella intervinieron para debida constancia.
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Mela Rivera Ruiz

i .
-de Transparencia

Lic. Dulce Milagro Madrigal Ballina

Responsable de la Unidad de Transparencia

; | V4

Lic. Lilia Refda Escamilla Sabido Lic. Omar Ferricl Genzalez

Vocal del Comité de Vocal del Comité de

Transparencia Transparencia

L.A.D.E"Johanna Medina Sctres Lic. Joaquin de la Cruz Gazca
Medina

Vocal del Comité de Vocal suplente del Comiteé

de Transparencia Transparencia
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