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MERIDA, YUCATAN, 20 DE FEBRERO DE 2017.
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MAGISTRADO DEL TRIBUNAL DE

LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE YUCATA#N.
PRESENTE

en mi caracter de
Secretario General electo del Slndlcato Unico de Trabajadores Profesionistas,
Administrativos y Manuales del Poder Judicial del Estado de Yucatan, comparezco
y expongo:

En fecha 16 de diciembre de 2016 presenté una solicitud de registro y toma
de nota de un sindicato de trabajadores, anexando la documentacion requerida
por la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan para
tal fin, sin embargo hasta la presente fecha no se ha acordado a mi solicitud, es
por lo que solicito se acceda al registro del sindicato antes mencionado y se
realice la toma de nota, reconociendo mi calidad de Secretario General de dicho
sindicato.

6 Por todo lo anteriormente expuesto, a Usted Magistrado Laboral, atentamente
— pido:

UNICO: Tenerme por presentado con el presente memorial y acceda a mi
peticidn y otorgue el registro del sindicato y la toma de nota, por haberse cumplido
los requisitos que exige la legislacion de la materia.

ATENTAMENTE

PEDER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN
TRIRUNAL DE LOS TRABAJADORES Al SERVICIO
DEL ESTANO Y DE LOS MURICIPIOB
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TRIBUNAL DE CONCILIACION DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN.

RENAN MARCELINO PUC CHI, NAYBY NAN-YULI SEGOVIA MARTIN, LUISA
INES MARTIN PUC, EN NUESTRO CARACTER DE SECRETARIO GENERAL,
SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS, Y SECRETARIA DE ORGANIZACION,
RESPECTIVAMENTE, DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
PROFESIONISTAS, ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE YUCATAN, CON DOMICILIO EN CALLE 20-F VEINTE LETRA
F. NUMERO 272 DOSCIENTOS SETENTA Y DOS ENTRE 19-A DIECINUEVE
LETRA “A” DIAGONAL” Y 19 DIECINUEVE DIAGONAL DEL
FRACCIONAMIENTO 'JARDINES DEL NORTE DE LA CIUDAD DE MERIDA,
VENIMOS A SOLICITAR EL REGISTRO, CON ARREGLO A LO DISPUESTO EN
EL ARTICULO 365 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, A CUYO EFECTO
ACOMPANAMOS POR DUPLICADO, COPIA DE AUTORIZACION POR LOS
SUSCRITOS, DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1. COPIA DEL ACTA CONSTITUTIVA.

2. CONVOCATORIA.

LISTA DE ASISTENCIA.

PADRON DE SOCIOS.

COPIA DE LOS ESTATUTOS.

ACTAS DE ASAMBLEA EN QUE FUE ELEGIDA LA DIRECTIVA.

EN TAL VIRTUD, SOLICITAMOS PROCEDA AL REGISTRO
CORRESPONDIENTE PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, EXPIDIENDO
LA CONSTANCIA RESPECTIVA, TENERNOS POR PRESENTADO EN 0OS
TERMINOS DE ESTE ESCRITO Y DOCUMENTOS ANEXOS, COMO
SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
PROFESIONISTAS, ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE YUCATAN, RECONOCERME LA PERSONALIDAD QUE
OSTENTAMOS Y DARLE TRAMITE PROCEDENTE, PROVEYENDO DE
CONFORMIDAD CON LO SOLICITADO EN EL PROPIO ESCRITO, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 8 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

o0 b w

PROTESTO LO NECESARIO EN LA CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN ALOS 16
DIAS DEL MES DE.DICIEMBRE DE 2016.
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MAGISTRADO DEL TRIBUNAL
DE LOS TRABAJADORES AL
SERVICIO DEL ESTADO Y DE
LOS MUNICIPIOS DE YUCATAN.
PRESENTE

RENAN MARCELINO PUC CHI, NAYBY NAN-YULI SEGOVIA MARTIN, LUISA INES MARTIN
PUC, en nuestro caracter de SECRETARIO GENERAL, SECRETARIA DE ACTAS Y SECRETARIA DE
ORGANIZACION, respectivamente, del SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, con domicilio
en calle 20-F numero 272 entre 19-A diagonal y 19 diecinueve diagonal del fraccionamiento Jardines del
Norte de esta ciudad, venimos a solicitar el registro del Sindicato antes mencionado, con arreglo en lo

dispuesto en el articulo 74 de la ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, a
cuyo efecto acompafiamos por duplicado, los siguientes documentos:

1. COPIA AUTORIZADA POR LA DIRECTIVA DEL ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA Y DE
LA SESION EN QUE SE DESIGNO LA DIRECTIVA.

2. LOS ESTATUTOS DEL SINDICATO.

3. UNA LISTA DE LOS MIEMBROS DE QUE SE COMPONE EL SINDICATO, CON EXPRESION
DE NOMBRES, DE CADA UNO, ESTADO CIVIL, EMPLEO QUE DESEMPENA, SUELDO QUE
PERCIBE Y RELACION DE SUS ANTECEDENTES COMO TRABAJADOR.

Por lo anterior y toda vez que se cumplen con los requisitos establecidos en la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, para el registro del Sindicato que
representamos, a Usted Magistrado Laboral, atentamente solicitamos:

PRIMERO. Se proceda al registro del Sindicato Unico de Trabajadores Profesionistas,
Administrativos y Manuales del Poder Judicial del Estado de Yucatan, proveyendo con fundamento en el

articulo 74 de la Ley Burocratica, 8 y 123, apartado B de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

SEGUNDO. Se nos reconozca la personalidad que ostentamos y se nos expedida la constancia
respectiva del registro.

TERCERO. Tenernos por presentado én los términos de este escrito y documentos anexos.
Protestamos lo necesario, en la ciudad de Mérida, Yucatan, 26 de septiembre de 2017.

SECRETARIO GENERAL SECRETARIA DE ACTAS

REBNAN MARCELNO PUC CHI NAYBY NAN-Y)YU‘SEGOVIA MARTIN

B SEP 2017
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CONVOCATORIA

A TODOS LOS TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
YUCATAN, QUE TENGAN INTERES EN FORMAR PARTE DE UN SINDICATO,
SE LES INVITA A LA ASAMBLEA GENERAL QUE SE LLEVARA A CABO EL DIA
QUINCE DE DICIEMBE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, A LAS 16:30 HORAS,
QUE TENDRA LUGAR EN EL PREDIO MARCADC CON EL NUMERO 535 DE LA
CALLE 24 POR 9 DE LA COLONIA MAYA DE LA CIUDAD DE MERIDA,
YUCATAN.

U

ORDEN DEL DiA

LISTA DE ASISTENCIA Y REGISTRO. )
DISCUSION Y APROBAGION, EN SU CASO, DE LA CONSTITUCION DEL
SINDICATO. , )
DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA DENOMINAGION
QUE LLEVARA EL SINDICATO.

REDACCION Y APROBACION, EN 8U CASO, DE LOS ESTATUTOS QUE
REGIRAN LA VIDA INTERNA DEL SINDICATO.

SE PROCEDERA A LA INSCRIPCION DE LAS PLANILLAS PROPUESTAS
PARA ELEGR A LOS INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO, QUE
CONSTITUIRA LA DIRECTIVA, ASI COMO DE LAS COMSIONES DE
VIGILANCIA Y HONOR Y JUSTICIA, PARA EL PERIODO COMPRENDIDO
ENTRE EL DiA QUINCE DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, HASTA
EL DIECISEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE.

SE PROCEDERA A LA VOTACION DE LAS PLANILLAS PROPUESTAS
PARA ELEGR A LOS INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO, QUE
CONSTITUIRA LA DIRECTIVA, ASi COMO DE LAS COMISIONES DE
VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICA, PARA EL PERIODO
COMPREMDIDO ENTRE EL DIA QUINCE DE DICIEMBRE DEL
PRESENTE ANO, HASTA EL DIA DIECISEIS DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTE. ,
TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES ELECTOS DEL COMITE

EJECUTIVO Y DE LAS COMISIONES DE VIGILANCA Y DE HONOR Y
JUSTICIA

SE LES EXHORTA A CUMPLIR CON RESPONSABILIDAD Y PUNTUALIDAD A

" ESTE LLAMADO PARA FORTALECER EL MEJORAMENTO Y DEFENSA DE

LOS INTERESES DE LOS TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL DEL
EST&DO DE YUCATAN.

MERIDA, YUCATAN, MEXCO, A5 DE DICIEMBRE DEL ANO 2016

COMITE ORGANIZADOR
“ IUNTOS SOMOS MASY
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ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA

ACTA DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA DEL SINDICATO UNICO DE
PROFESIONISTAS, TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN

\
DE YUCATAN, SIENDO LAS 16:30 DIECISEIS HORAS CON TREINTA MINUTOS
DEL DIA QUINCE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, SE

ESTANDO REUNIDOS LOS TRABAJADORES QUE A CONTINUACION SE
MENCIONAN: 'RENAN MARCELINO PUC CHi, 'NAYBY NAN-YILU SEGOVIA
MARTIN, “LUISA INES MARTIN PUC, GUADALUPE NAZARETH PEREZ
ALCOCER FATIMA YANET CATZIN HERNANDEZ VICTOR HUGO HUCHIN
TORRES,” ANA MARIA BASTARRACHEA FLORE$ CLARISA MARISOL PECH
ECHEVERRIA,IRAN ROCIiO GARCIA ALCANTARA GENY MARYCRUZ CANUL
AVILA, JESUS ABRAHAM CARDENA LOPEZ\GILBERTO JIMENEZ PEREZ,
GUADALUPE DEL ROSARIO LUGO SALAS, MARIA DE LOURDES SUAREZ
CHI, INDIRA GUTIERREZ PUERTO, MARGARITA DE JESUS CHAB CHAN,

“REGINA OLIVIA CANUL PALOMO; ‘GILDA MARISOL CHIM FLORES,W\/IARIA

JOSE GAMBOA BERDUGO/JULIANA ELEONORA PIQUE TORRE, ENA ELAINE
PEREZ YAH, DULCE AREMY MIRANDA RODRIGUEZ MILTON CARLOS
GARRIDO FLORES; LUIS FELIPE ESQUIVEL ALCOCER, OLGA MARGARITA
QUINTAL BASTO, ‘JULIO ALBERTO BELTRAN HERRERA,”’ALMA INES
GONGORA PUERTO; ANDRES ELIGIO CANUL DIAZ; GABRIELA GUADALUPE
QUINTANA AGUILAR,” JESUS AMILCAR VALLE MARTIN,” YENNY MARISOL
RODRIGUEZ ROSAS, ALVARO ALONZO NUNEZ PINZON, LEYDI BEATRIZ
LARA VILLANUEVA, RUBEN GONZALO SOLIS GONZALEZ,’RAUL EDILBERTO
BARDALES ALCOCER, MAYRA YAMILY FLORES PACHECO, SANDRA LUZ
VAZQUEZ BERNAL, NATALIA RAMIREZ PEREZ, ILEANA CONCEPCION
AZCORRA CHAN,"LUIS ALBERTO QUINTAL PEREZ,'DINORAH ANDREA
GAMBOA CARRILLO, "AYRRAE ALFONSO BARREDO VILLANUEVA,"MARIA
DEL REFUGIO AKE CHUC,'HAYLIN HIBET AGUILAR ESQUIVEL,"JESUS
RAFAEL CANUL AGUILAR,'MANUEL HUMBERTO GOMEZ MARTIN, GELMY
YAMILI GONZALEZ ESPINOSA, 'MARIANA JIMENEZ BAQUEIRO,”’MARCO
GABRIEL PEREZ AVILA, ESTHER GOMEZ MORALES, MARICELA BLANCO
CAN,”ANDRES SAENZ HOIL, JORGE ORTEGON PARRA, MINDY CAROLINA
EVIA HEREDIA, EDWIN ALEXANDER HERNANDEZ ALVARADO, LAURA
CONCEPCION ROSADO REJON, FATIMA BEATRIZ CERDA VARGUEZ, JUAN
ANDRES RODRIGUEZ KU, YENI CRISTINA RIVERO RIVERO, ILIANA PATRICIA
TUN PUGA, JUAN ESTEBAN FUENTES OSORIO, JULIO ANTONIO QUINTAL

_SANSORES, LANDY HERNANDEZ VILLAMIL, ARHELY CANUL FERNANDEZ,
ELIZABETH JUDITH TREJO CHAN, 'BLANCA ASUNCION HERNANDEZ

GONZALEZ, "GENY VERONICA CUMi SONDA, WILBERT VILLAJUANA
FIGUEROA,"'LUCELLY MARIA CERVANTES MANLANILLA LUIS ANGEL
CRESPIN QUINTAL JOSE LUIS ARMANDO CAUICH CHi, CESAR ENRIQUE
MENDEZ HU, MARIANO ALEJANDRO VARGAS CERVANTES, 'NANCY
ARACELY HERNANDEZ ZALDIVAR, OLGA ROSALIA CHAB MARTINEZ, ROSSY
GUADALUPE BONILLA CHI, JUANA DE DIOS PECH CHAN, ALBA FLOR
MAGANA GONZALEZ, ESTHER ABIGAIL TEC MAY, JESUS ADALBERTO
LOPEZ LARA, MIGUEL OSCAR MARTINEZ MADARIAGA, FABIOLA JAZMIN
HUITZIL SUAREZ, DANIEL RAMIREZ IZAGUIRRE, NANCY LETICIA LOEZA
BARBOSAJOSE GUADALUPE DZUL POOT,HEIDY RINELDA PECH CABRERA.

LA REUNION TUVO POR OBJETO CONSTITUIR EL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES PROFESIONISTAS, ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL
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PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, CON ARREGLO A LO
DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 356, 360 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, FUERON DESIGNADOS POR MAYORIA DE VOTOS
PARA DIRIGIR LOS DEBATES DE ESTA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, LA
SIGUIENTES PERSONAS: PRESIDENTE: RUBEN GONZALO SOLIS
GONZALEZ; SECRETARIO:ALVARO ALONSO NUNEZ PINZON; VOCAL:
MILTON CARLOS GARRIDO FLORES; VOCAL: AYRRAE ALFONSO BARREDO
VILLANUEVA; QUIENES TOMARON POSESION DE SUS PUESTOS.
SEGUIDAMENTE, LA ASAMBLEA DESIGNO POR MAYORIA DE VOTOS A LAS
SIGUIENTES PERSONAS COMO ESCRUTADORES: A LAS C. FATIMA YANET
CATZIN HERNANDEZ Y A LA C. FATIMA BEATRIZ CERDA VARGUEZ
QUIENES PROCEDIERON A CERTIFICAR LA LISTA DE ASISTENCIA
ANTERIORMENTE CITADA, Y LA I[DENTIDAD DE LAS PERSONAS
COMPRENDIDAS EN ELLA.

ACTO SEGUIDO, EL PRESIDENTE EXPUSO QUE, SIENDO CONOCIDA POR
TODOS LOS CONCURRENTES EL OBJETO DE ESTA ASAMBLEA, SOMETER
A LA APROBACION DE LA MISMA CONVENIENCIA DE RESOLVER SOBRE EL
SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA
PRIMERO: LISTA DE ASISTENCIA Y REGISTRO.

SEGUNDO: DISCUSION Y APROBACION EN SU CASO DE LA CONSTITUCION
DEL SINDICATO.

TERCERO: DISCUSION Y APROBACION DE LA DENOMINACION QUE
LLEVARA EL SINDICATO.

CUARTO: REDACCION, LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DE LOS
ESTATUTOS QUE REGIRAN LA VIDA INTERNA DEL SINDICATO.

QUINTO: ELECCION DE LOS INTEGRANTES DEL PRIMER COMITE
EJECUTIVO, QUE CONSTITUIRA LA DIRECTIVA DEL SINDICATO PARA EL
PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL DIiA QUINCE DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL SEIS (FECHA ACTUAL) Y HASTA EL DIA DIECISES DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL VEINTE, ASI COMO LA ELECCION DE LOS INTEGRANTES
DE LAS COMISIONES DE VIGILANCIA'Y DE HONOR Y JUSTICIA.

SEXTO: TOMA DE PROTESTA DE LOS INTEGRANTES ELECTOS DEL
COMITE EJECUTIVO Y DE LAS COMISIONES DE VIGILANCIA Y DE HONOR Y
JUSTICIA.

SEPTIMO: ASUNTOS GENERALES.
OCTAVO: CLAUSURA DE ASAMBLEA.

ACTO SEGUIDO, LA ASAMBLEA APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL
ORDEN DEL DIA.

EN EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, SE PASO LISTAY REGISTRO A
LOS ASISTENTES, ENCONTRANDOSE PRESENTES (87)OCHENTA Y
SIETEPERSONAS, TODOS ELLOS TRABAJADORES DEL-PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE TUCATAN, Y DESPUES DE DELIBERAR SOBRE LOS
PUNTOS DE LA MISMA, HABIENDO HECHO USO DE LA PALABRA VARIOS
CONCURRENTES, SE ADOPTARON POR SU ORDEN LOS SIGUIENTES:




ACUERDOS:

EN EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, SE APRUEBA POR

UNANIMIDAD DE VOTOS CONSTITUIR EN ESTE ACTO UNA ASOCIACION DE

TRABAJADORES FORMANDO SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES
PROFESIONISTAS, ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE YUCATAN, MISMO QUE SE CONSTITUYE PARA EL
ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y DEFENSA DE LOS INTERESES DE LOS
TRABAJADORES QUE LABORAN A FAVOR DEL PODER JUDICIALDEL
ESTADO DE YUCATAN, AL QUE PODRAN ADHERIRSE OTROS
TRABAJADORES NO PRESENTES EN ESTE MOMENTO, Y QUE PRESTEN
SUS SERVICIOS SUBORDINADOS EN ESA MISMA INSTITUCION, DE
ACUERDO A LOS ESTATUTOS.

EN EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SE APRUEBA QUE LA
ORGANIZACION SINDICAL QUE EN ESTE ACTO SE CONSTITUYE SE
DENOMINARA SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
YUCATAN (PJY) TENIENDO POR OBJETO EL ESTUDIO, MEJORAMIENTO Y
DEFENSA DE LOS INTERESES COMUNES, CONFORME A LO DISPUESTO EN
LOS ARTICULOS 356, 360, 364 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY FEDERAL
DEL TRABAJO.

EN EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SE REDACTAN, SE
DISCUTEN, SE LEEN Y SE APRUEBAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS
ESTATUTOS QUE SE ANEXAN A LA PRESENTE ACTA, Y QUE REGIRAN LA
VIDA INTERNA DEL SINDICATO CONSTITUIDO; POR LO QUE CON PLENA
CONCIENCIA TODOS LOS PRESENTES MANIFESTARON SU CONFORMIDAD
CON LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN ELLOS.

EN EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, SE PROCEDE A INTEGRAR EL
COMITE EJECUTIVO, LA DIRECTIVA, ASI COMO DE LAS COMISIONES DE
VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO CONSTITUIDO,
TODAS PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE QUINCE DE DICIEMBRE
DEL ANO DOS MIL SEIS Y EL DIECISEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL
VEINTE, PARA TAL EFECTO SE PROPONE UN RECESO DE 30 MINUTOS, A
EFECTO DE RECEPCIONAR LAS PLANILLAS QUE DESEEN INSCRIBIRSE
PARA SER ELEGIDOS COMO LA DIRECTIVA DEL COMITE EJECUTIVO, ASi
COMO DE LAS COMISIONES'DE VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA DEL
MISMO SINDICATO.

UNA VEZ CERRADO EL TERMINO PARA LA RECEPCION DE
PLANILLAS, REANUDADO LA SESION, SE INFORMA A LOS PRESENTES QUE
EXISTE UNA SOLA PROPUESTA COMO PLANILLA UNICA CON LOS
SIGUIENTES INTEGRANGES.

PARA COMITE EJECUTIVO: PARA SECRETARIO GENERAL: &5

NAZARETH PEREZ ALCOCER; SECRETARIO DE PROMOCION SINDICAI —

LUISA INES MARTIN PUC; SECRETARIO DE CONFLICTOS; =&

MARCO GABRIEL PEREZ AVI Y SECRETARIO TESORERO: ¥4 VICTOR

HUGO HUCHIN TORRES.
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PARA LA COMISION DE VIGILANCIA: PRESIDENTA ANA MARIA
BASTARRACH FLORES, SECRETARIO AYRRAE ALFONSO BARREDO
VILLANUEVA/PRIMER MIGUEL OSCAR MARTINEZ MADARIAGA, Y SEGUNDO
VOCAL JOSE ADALBERTO LOPEZ LARA.

PARA EL COMITE DE“HONOR Y JUSTICIA: PRESIDENTE GENNY
MARICRUZ CANUL AVILAY SECRETARIA LANDY HERNANDEZ VILLAMIL;
PRIMER VOCAL FATIMA BEATRIZ CERDA VARGUEZY SEGUNDONATALIA
RAMIREZ PEREZ.

EN EL MISMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, UNA VEZ
PUESTO A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA LA PLANILLA ANTES DESCRITA,
SE SOMETE A CONSIDERACION DE LA PROPIA ASAMBLEA, Y POR
UNANIMIDAD DE VOTOS SE ELIGE CON APEGO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ESTATUTOS APROBADOS, A LOS INTEGRANTES DE LA PLANILLA UNICA
DEL COMITE EJECUTIVO, LA DIRECTIVA, ASi COMO LAS COMISIONES DE
VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA DEL SINDICATO CONSTITUIDO, PARA
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL QUINCE DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECISEIS HASTA EL DIA DIECISEIS DE DICIEMBRE DEL ANO DOS
MIL VEINTE, A LOS SIGUIENTES MIEMBROS DEL SINDICATO, PARA COMITE
EJECUTIVO:PARA SECRETARIO GENERAL: k&84 RENAN MARCELINO PUC
CHI; SECRETARIO DE ACTAS Y ACUERDOS: EEEINAYBY NAN-YILU SEGOVIA
MARTIN; SECRETARIO DE ORGANIZACI()N: =4 | UISA INES MARTIN PUC;
SECRETARIO DE CONFLICTOS: B888 GUADALUPE NAZARETH PEREZ
ALCOCER; SECRETARIO DE PROMOCION SINDICAL: BSdMARCO GABRIEL
PEREZ AVILA, Y SECRETARIO TESORERO: & VICTOR HUGO HUCHIM
TORRES.

EL MISMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, UNA VEZ PUESTO A
DISPOSICION DE LA ASAMBLEA LA PLANILLA ANTES DESCRITA, SE
SOMETE A CONSIDERACION DE LA PROPIA ASAMBLEA, Y POR
UNANIMIDAD DE VOTOS SE ELIGE CON APEGO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ESTATUTOS APROBADOS, A LOS INTEGRANTES DE LA PLANILLA UNICA
PARA LA COMISION DE VIGILANCIA: PRESIDENTA ANA MARIA
BASTARRACHEA FLORES; SECRETARIO AYRRAE ALFONSO BARREDO
VILLANUEVA; PRIMER VOCAL MIGUEL OSCAR MARTINEZ MADARIAGA, Y

- SEGUNDA VOCAL JOSE ADALBERTO LOPEZ LARA.

Y
X

EL MISMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, UNA VEZ PUESTO A
DISPOSICION DE LA ASAMBLEA LA PLANILLA ANTES DESCRITA, SE
SOMETE A CONSIDERACION DE LA PROPIA ASAMBLEA, Y POR
UNANIMIDAD DE VOTOS SE ELIGE CON APEGO A LO ESTABLECIDO EN LOS
ESTATUTOS APROBADOS, A LOS INTEGRANTES DE LA PLANILLA UNICA
PARA EL COMITE DE HONOR Y JUSTICIA:PRESIDENTE GENNY MARYCRUZ
CANUL AVILA; SECRETARIALANDY HERNANDEZ VILLAMIL; PRIMER VOCAL
FATIMA BEATRIZ CERDA VARGUEZ, Y SEGUNDO NATALIA RAMIREZ PEREZ,

EN EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, EL PRESIDENTE DE LA
MESA DE DEBATES INVITO A LAS PERSONAS QUE RESULTARON
ELEGIDAS COMO INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO, DE LAS
COMISIONES DE VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA, CUYOS NOMBRES
HAN QUEDADO YA ANOTADOS, A LA TOMA DE POSESION DE SUS
CARGOS, QUIENES MANIFESTARON SU ACEPTACION Y RINDIERON LA
PROTESTA DE SU FIEL DESEMPENO, APEGADOS A LO QUE MARCAN LOS
ESTATUTOS DEL SINDICATO CONSTITUIDO.

EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, UNA VEZ PUESTO A
DISPOSICION DE LA ASAMBLEA SE AUTORIZA AL COMITE EJECUTIVO
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PARA QUE REALICE TODOS LOS ACTOS CORRESPONDIENTES, A EFECTO

«DE LLEVAR A CABO EL REGISTRO DEL SINDICATO CONSTITUIDO ANTE LA

H. JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE
YUCATAN.

EL MISMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, UNA VEZ PUESTO
A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA SE AUTORIZA QUE SE AGREGUEN AL
PADRON DE SOCIOS DEL PRESENTE SINDICATO UNICO DE
PROFESIONISTAS, TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, QUE NO PUDIERON ESTAR
PRESENTES EN ESTA ASAMBLEA, PERO QUE TENGAN LA VOLUNTAD Y EL
DESEO DE FORMAR PARTE DE ESTE SINDICATO, Y MANIFIESTEN SU
CONFORMIDAD CON LO ACORDADO EN LA PRESENTE ASAMBLEA Y CON
LOS ESTATUTOS APROBADOS.

.DE ACUERDO AL OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, NO
HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR, SE DIO POR TERMINADA LA
ASAMBLEA A LAS 20:40 HORAS DEL MISMO DIA, MES Y ANO DE SU INICIO,
LEVANTANDO EL SECRETARIO DE LA MESA DE DEBATES LA PRESENTE
ACTA, QUE FIRMARON LOS INTEGRANTES DE LA MESA DE DEBATES, LOS
INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO, LOS INTEGRANTES DE LAS
COMISIONES DE VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA, ASI COMO LOS
DEMAS SOCIOS O MIEMBROS DEL SINDICATO CONSTITUIDO,
CONCURRENTES A ESTA ASAMBLEA, FIRMANDO DE CONFORMIDAD CON
LA PRESENTE ACTA LA LISTA DE ASISNTENCIA QUE SE ANEXA A LA
PRESENTE PARA EL EFECTO DE SU REGISTRO CORRESPONDIENTE.

PRESIDENTE . SECRETARIO

Pvax & Mewso Numer Penzim.

RUBEN GONZALO SOLIS GONZALEZ ALVARO ALONSO NUNEZ PINZON

VOCALES

VOCAL 1 VOCAL 2

Midlonn Caddsd Gorride Flowes %
MILTON CARLOS GARRIDO FLORES A$RRAE ALFONSO BARREDO

VILLANUEVA

ESCRUTADORES

Rima Gtz lecodndes —

FATIMAYANET CATZIN HERNANDEZ  FATIMA BEATRIZ CERDA VARGUEZ

COMITE EJECUTIVO
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SECRETA E CONFLICTOS SECRETARIA DE PROMOCION

SINDICAL

SECRETARIO TESORERO

LOS SUSCRITOS SECRETARIO GENERAL, SECRETARIO DE
ORGANIZACION Y SECRETARIO DE ACTAS, INTEGRANTES DEL COMITE
EJECUTIVO DEL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
YUCATAN, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL ULTIMO PARRAFO
DEL ARTICULO 365 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, CERTIFICAMOS
QUE LA PRESENTE ACTA CONSTANTE DE NUEVE FOJAS UTILES, QUE
CONTIENE ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA Y ACTA DE ASAMBLEA EN
LA QUE SE ELIGE A LA DIRECTIVA DE ESTE MISMO SINDICATO,
CONCUERDA FIELMENTE EN TODAS Y CADA UNA DE SUS PARTES, CON EL
ORIGINAL A QUE NOS REMITIMOS, Y QUE OBRA EN EL ARCHIVO DE ESTA
ORGANIZACION SINDICAL, Y AUTORIZAMOS PARA TODOS LOS EFECTOS
LEGALES LA PRESENTE ACTA DE ASAMBLEA CONSTITUTIVA, Y DE
ELECCION DE LA DIRECTIVA, Y LOS ACUERDOS QUE EN ELLA HAN SIDO
TOMADOS.

CERTIFICACION Y AUTORIZACION QUE SE HACE PARA TODOS LOS
EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EN LA CIUDAD DE MERIDA,
MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, EN EL ESTADO DE YUCATAN, A LOS
QUINCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.
DAMOS FE.

( <7
CRETARIO GENERAL

F

SECRETA%RGANIZAQON
SECR7‘F7IRIO DE ACTAS
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE YUCATAN

TATUTO SINDICAL




ESTATUTO DEL SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
YUCATAN

@

DECLARACION DE PRINCIPIOS

Tomando en consideracion que la libertad de sindicalizacién consagrada en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es un derecho de
quienes, obteniendo lo necesario para vivir a fravés de sus trabajo subordinado a
favor de un patréon y que, por lo tanto, organizarse en un marco de mejoramiento
a sus condiciones laborales, asi como establecer relaciones laborales colectivas;
los trabajadores que laboran en el Poder Judicial
del Estado de Yucatan, manifiestan su deseo y voluniad de constituirse en
SINDICATO, con los siguientes principios:

1. Bajo el lema: “JUNTOS SOMOS MAS”

2. LA DEMOCRACIAY LA LIBERTAD SINDICALES COMO FORMA DE VIDA
INTERNA.

3. LA HONESTIDAD Y LA RENDICION DE CUENTAS DE CADA UNO DE
LOS SOCIOS Y DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO Y DE
LOS ORGANOS DIRECTIVOS QUE SE ESTABLEZCAN.

4. LA ADOPCION DE MEDIDAS A QUE HAYA LUGAR PARA EL ESTUDIO,
MEJORAMIENTO Y LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE SUS
SOCIOS, SERAN DENTRO DEL MARCO DE LA LEY CON RESPECTO A
LA DIGNIDAD DE LAS PERSONAS Y AL MARCO INSTITUCIONAL.

] CAPITULO | ]
DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

ARTICULO 1. De conformidad con el acta de la asamblea celebrada el dia
15 de diciembre del afio dos mil dieciséis, queda constituido el Sindicato Unico de
Trabajadores Profesionistas, Administrativos y Manuales del Poder Judicial del
Estado de Yucatan.

ARTICULO 2. El domicilio social se ubicara en el predio ndmero 272 de la
calle 20 letra “F”, enire 19 diagonal y 19 diagonal letra “A” del fraccionamiento




j

i
Jardines del Norte de la ciudad de Mérida del Municipio del mismo nombre, del
Estado de Yucatan.

Se estable que el Comité Ejecutivo del Sindicato, por mayoria de votos,
podra acordar en cualquier momento el cambio de la ubicacion del domicilio social.

ARTICULO 3. El sindicato tiene como objeto el estudio, mejoramiento y
defensa de los intereses comunes de los trabajadores que lo integran, pugnando
por elevar las condiciones de vida de los mismos en lo econdémico, social y
cultural, el lema sera: “JUNTOS SOMOS MAS” y la duracién del sindicato es por
tiempo indeterminado.

1 CAPITULO I
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 4. Se consideran socios de este sindicato:
. Los fundadores del propio sindicato que hayan formado parte de la
asamblea constitutiva y hayan aceptado sus resoluciones.
i Los que posteriormente soliciten y obtengan el ingreso en el sindicato.

ARTICULO 5. Para obtener ingreso al sindicato‘ se requiere:

1. Ser mayor de 15 aros de edad.

2. No ser representante del patrén, ni estar comprendido en alguno de los
conceptos de empleados de confianza, a que se refieren la fraccién
del articulo 5 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y
Municipios de Yucatan.

3. Solicitar su ingreso como socio al Comité Ejecutivo, medlante solicitud
por escrito proporcionando sus datos generales, expresando su
adhesion a estos estatutos y su voluntad de cumplir sus normas y acatar
las decisiones de las asambleas y de las Comisiones del Sindicato.

4. El Comité Ejecutivo procedera a estudiar el caso y si el resultado fuere
favorable, se otorgara la calidad de socio y la credencial
correspondiente, firmada por el Secretario General, debiendo someterse
esta aceptacion a la ratificacion de la_asamblea inmediata siguiente, la
que podra confirmar o revocar el ingreso al nuevo §ocio.

-
ARTICULO 6. Para el ingreso al sindicato no se hara distincién alguna en

razén de sexo, nacionalidad, ideas politicas o religiosas y se analizara la solicitud
sobre la base del respeto a los principios democraticos constitucionales.

o TITULO PRIMERO
’ DERECHOS Y OBLIGACIONES

ARTICULO 7. Son derechos de los asociados:

(G




V.

VL.

VII.

Asistir con voz y voto a las asambleas.

Ser electos para ocupar cargos directivos y comisiones sindicales.

Ser representado por el Sindicato, en la defensa de los derechos
individuales laborales que les correspondan, sin perjuicio de la facultad
del asociado para obrar o intervenir directamente, cesando entonces a
peticion del trabajador, la intervencion del sindicato, con arreglo a lo
dispuesto en la legislacioén laboral.

Participar en toda clase de beneficios de orden econémico, social y

! cultural, que proporcione el Sindicato a sus miembros.

Ser propuesto por el sindicato para ingresar por primera vez al trabajo o
ser promovido de puesto, sin perjuicio de los derechos de quienes ya se
encuentren laborando. Y en caso de que concurran varios para ingresar
en el mismo puesio o para ser promocionados en un puesto, tendra
facultad discrecional el Secretario General del Sindicato para hacer la
proposicién.

Ser propuesto por el sindicato para ocupar las vacantes o puestos de
nueva creacion, al respecto se observaran las normas establecidas en la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan
para el escalafén.

En todo momento tendra el derecho de solicitar informacién a la
Directiva del Sindicato, sobre la administraciéon del patrimonio del
Sindicato.

ARTICULO 8. Son obligaciones de los asociados:

Estar al corriente en el pago de las cuotas establecidas conforme al
presente estatuto.

Asistir con puntualidad a las asambleas y participar en ellas con
debida compostura.

Aceptar y desempefiar, con la dedicacion requerida, los cargos
sindicales para los que sea designado, salvo que haya un
impedimento justificado.

Llevar consigo la credencial de ldentlf cacion que lo acredita como

socio y exhibirla en todos los casos que sea requerida por el sindicato.
En general, actuar disciplinadamente de conformidad con los
acuerdos e iniciativas. adoptados por las asambleas y el Comité
Ejecutivo, en el ejercicio de sus funciones y atribuciones.

CAPITULO llI
DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 9. El érgano supremo de decision del sindicato es la Asamblea
General de Socios y sus resoluciones constituyen las normas rectoras de su
vida interna, de conformidad con la autonomia sindical consagrada en la
legislacién laboral.

ARTICULO 10. Las asambleas seran ordinarias y extraordinarias y se
celebraran en el lugar que el Comité Ejecutivo acuerde.




Las asambleas ordinarias se celebraran cada seis meses, durante la
primera quincena de los meses de junio y diciembre y tendran por objeto tratar
y resolver las siguientes cuestiones:

l. La Directiva del Sindicato, rendira a la asamblea cuenta completa y
detallada de la administracién del patrimonio sindical. La rendicion de
cuentas incluira la situacién de los ingresos por cuotas sindicales y otros
bienes, asi como su destino. Esta obligacidén no es dispensable.

Il. Informe del Comité Ejecutivo sobre las altas de los nuevos socios, para
someter a la aprobacién de la asamblea, en su caso, asi como sobre las
bajas de asociados.

[l Cualquier otro asunto que las circunstancias requieran.

ARTICULO 11. En las asambleas extraordinarias, se trataran los siguientes
asuntos:
l. Sobre el nombramiento de Secretario General y los miembros de las
Comisiones de Vigilancia y de Honor y Justicia.
Il. Sobre la suspensién de los derechos sindicales de alguno de los
miembros del Sindicato.
Il. Sobre la remocién del nombramiento de Secretario General y de los
miembros de las Comisiones de Honor y Justicia.

V. Las resoluciones relativas a la expulsion de los socios, en cuyo caso se
reunira exclusivamente para este objeto.
V. Sobre el aumento de las cuotas sindicales.
VI. Sobre la adquisiciéon y disposicién de bienes inmuebles destinados
inmediata y directamente al objeto del Sindicato.
VII. Sobre cualquier modificacién de los estatutos.
VIII. Disoluciéon del Sindicato, en cuyo caso se reunira exclusivamente para
tal efecto.
IX. Cualquier otro asunto que las circunstancias requieran y que no se

objeto exclusivo de una asamblea ordinaria.

ARTICULO 12. El quérum requerido para las asambleas sera del 51% de los
asociados, salvo cuando se trate de la expulsiéon de los socios, de la modificacion
de los estatutos, de la adquisicion o disposicién de bienes inmuebles, del aumento
de las cuotas sindicales, de la disolucién del sindicato, o la convocatoria por los
trabajadores que representen el 33% del total de los miembros del Sindicato, por
no haber convocado la directiva oportunamente a las asambleas previstas en
estos estatutos, en los términos estipulados en la fraccién VIl del articulo 371 de
la Ley Federal del Trabajo; en cuyos casos se requerira que concurran las dos
terceras partes del total de los miembros del Sindicato.

ARTICULO 13. Se requerira para la expulsiéon de los socios, como para la
modificacion de los estatutos, asi como para la adquisicion o disposicion de bienes
inmuebles, para los aumentos de las cuotas sindicales y para la disolucién del
Sindicato, que sean aprobadas dichas resoluciones por la mayoria de las dos
terceras partes del total de los miembros del Sindicato.

o
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En los demas casos, las resoluciones deberan adoptarse por el 51% del total
de los miembros del Sindicato.

ARTICULO 14. Las asambleas seran convocadas por el Secretario General
del Sindicato, con cuando menos 7 dias de antelacién a la fecha en que tendra
lugar la asamblea, expresando el orden del dia de la asamblea.

La convocatoria para la asamblea sera publicada en lugar visible en el
domicilio social del sindicato y publicada mediante los medios electrénicos que
determine el Secretario General, debiéndose publicar por lo menos en la pagina
web del sindicato.

ARTICULO 15. En el caso de que la Directiva, por conducto del Secretario
General, no convoque oportunamente a las asambleas establecidas en estos
estatutos, los trabajadores que representen el 33% del total de los miembros del
Sindicato, podran solicitar a la Directiva que convoquen a la asamblea
correspondiente y si no lo hace dentro de un término de 10 dias, podran los
solicitantes hacer la convocatoria, en cuyo caso, para que la asamblea pueda
sesionar y adoptar resoluciones, se requiere que concurran las dos terceras partes
del total de los miembros del Sindicato.

ARTICULO 16. En todas las Asambleas la votacién sera individual y directa y
podra efectuarse mediante voto nominal, en forma econémica alzando el brazo o
en votacién secreta por medio de boleta electoral. Debera asentarse en el acta,
con toda precision, el nimero de votos resultante y el sentido.

Cuando se trate de expulsion de los socios, de la modificacién de los
estatutos, de la adquisicion o disposicion de bienes inmuebles, del aumento de las
cuotas sindicales, de la disolucién del sindicato, se requerira que la votacién sea
mediante voto secreto, directo y mediante boleta electoral, en estos casos, los
socios no podran hacerse representar.

ARTICULO 17. Las Asambleas se desarrollaran procediéndose inicialmente,
a propuesta del Secretario General del Sindicato y por aprobacién de mayoria de
votos de los presentes, a la eleccion de una mesa de debates, integrada por un
presidente, un secretario y dos vocales.

Seguidamente, a propuesta del presidente de la mesa de debates, se
designara por mayoria de votos de los socios presentes, a dos escrutadores,
quienes certificaran la lista de asisiencia y la identidad de las personas
comprendidas en ellas.

El ﬁreside__qte de la mesa de debates, en caso de que se haya reunido el
nidmero de asistencia requerido y habiéndose observado los procedimientos
requeridos, declarara instalada la asamblea y sometera a su aprobacion el orden
del dia. '

El presidente de la mesa de debates, auxiliado por los integrantes de la
misma, dirigira el curso de las deliberaciones, concediendo el uso de la palabra y
retirandola cuando alguien se produzca en forma incorrecta o provocadora o se
aparte de los temas sometidos a discusion.




Se Iestablecerén tres turnos a favor y ires en contra de las proposiciones
respeciivas, sin que exceda cada turno de 5 minutos, y una vez agotada la
discusion, se votara sobre la misma.

Al terminar la asamblea, el secretario de la mesa de debates levantara un
acta pormenorizada de lo ocurrido en la asamblea, la cual firmaran los integrantes
de la mesa de debates, los escrutadores y los socios del sindicato que deseen
hacerlo. *

|
!
| CAPITULO IV
! DE LA DIRECTIVA
ARTICULO 18. El Comité Ejecutivo del Sindicato constituira la Directiva del
mismo y estara integrado de la forma siguiente:
Secretario General.
Secretario de Organizacion.
Secretario de Actas.
Secretario de Conflictos.
Secretario de Promocion Sindical.
o Secretario Tesorero.

e o o e

ARTICULO 19. Las personas que ocupen los cargos mencionados en el
articulo anterior, duraran en sus funciones por el término de 4 afos.

El Secretario General sera elegido por la Asamblea del Sindicato
convocada para ese fin.

El Secretario General podra reelegirse una sola vez.

Los demas integrantes de la Directiva seran nombrados libremente por el
Secretario General, quien puede removerlos de sus puestos en cualquier
momento sin expresidn de causa, sin que eso signifique la pérdida de sus
derechos sindicales o la expulsion del sindicato.

ARTICULO 20. El procedimiento para elegir a la Directiva sera el siguiente:

a) La convocatoria para la Asamblea se hara con una antelacién de 7 dias,
por lo menos, en la que se haran saber que podran regisirarse planillas
hasta 30 dias antes de la fecha de la asamblea, las cuales deberan ir
presentadas por un minimo de 3 miembros del Sindicato, con la firma de
los mismos.

b) El Secretario General, El Secretario de Organizacidon y el Secretario de
Actas, expediran una constancia de la fecha de registro de la planilla, con

~ el sello del Sindicato.

c) Con arreglo a las planillas registradas, se emitiran cédulas de votacion,
gue contendran los nombres de las personas elegibles para la Directiva,
selladas y numeradas progresivamente, en igual nimero a los miembros
activos del sindicatos, las cuales iran autorizadas con la firma de los
Secretarios mencionados en el inciso anterior, asi como de los
representantes de las respectivas planillas.

20
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d) La asamblea designara la mesa de debates, integrada por un presidente,
' un secretario, dos vocales y dos escrutadores, quienes certificaran la lista
de asistencia y la identidad de las personas comprendidas en la misma,
entregando a cada uno de los concurrentes la cédula de votacion y
retendran para su cancelacion las cédulas sobrantes.

e) La votacion sera directa y secreta, una vez efectuada, el presidente de la
mesa de debates declarara cerrada la votacién y cancelara las cédulas no
utilizadas dejandose constancia en el acta. Seguidamente, los
escrutadores haran el recuento de los votos en presencia de la mesa de
debates y de los representantes de las planillas registradas.

f) Al finalizar el recuento, el presidente de la mesa de debates declarara el
resultado de la votacién, procediéndose ante él a la toma de posesion,
aceptacién y protesta de los cargos respectivos.

g) De todo lo anterior, se levantara por el secretario de la mesa de debates
un acta pormenorizada de la asamblea, que firmaran todos los
integrantes de la mesa de debates y los escrutadores, asi como los
representantes de las planillas y los demas concurrentes que quisieran
hacerlo.

i
ARTICULO 21. El mismo procedimiento se seguira para la eleccion de los
integrantes de las Comisiones de Vigilancia y de Honor y Justicia, la cual podra
efectuarse en una sola asamblea, junto con la eleccion de la Directiva.

AR'[iCULO 22. Se exceptia del procedimiento anterior, la eleccion del
primer Comité Ejecutivo, el cual sera electo con voto directo y tomara protesta el
mismo dia en que se constituya el Sindicato y se aprueben los presentes
estatutos. La elecciéon del Comité Ejecutivo que se haya efectuado en la asamblea
constitutiva del Sindicato, se regira por el procedimiento y los acuerdos adoptados
en la misma.

ARTICULO 23. Son funciones del Comité Ejecutivo:
1. Ejecutar y vigilar el cumplimiento de las normas estatutarias y los
acuerdos emanados de las asambleas, representando al Sindicato,
" teniendo facultades para resolver todos los problemas que afecten al
mismo y que no requieran decisién de la asamblea.
2. Promover todo tipo de actividades tendientes a realizar los fines del
Sindicato.
3. Decidir sobre la admisién de nuevos socios, sometiéndolo a la
aprobacién de la asamblea inmediata.
Decidir sobre la adquisicion o disposicion de bienes muebles
destinados al objeto del Sindicato y una vez efectuada, debera
someterse a la aprobacién de la asamblea ordinaria inmediata.
Acordar sobre las convocatorias de las asambleas y el proyecio del
orden del dia concerniente a las mismas.
6. Rendir a la Asamblea General, cada 6 meses, por lo menos, cuenta
completa y detallada de la administracion del patrimonio sindical. La
| rendicion de cuentas incluira la situacion de los ingresos por cuotas
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sindicales y otros bienes, asi como su destino. Esta obligaciéon no es
dispensable.

Imponer a los socios las correcciones disciplinarias que no sean de
competencia exclusiva de la asamblea, informando a la asamblea
inmediata sobre las mismas, para los efectos correspondientes y
someter a la asamblea los casos de sanciones a los socios, que sean
de la competencia de la misma, con base en los dictamenes que les
hayan sido turnados por la Comisién de Vigilancia o la Comisién de
Honor y Justicia.

Las demas funciones que le sean asignadas en estos estatutos.

ARTICULO 24. El Comité Ejecutivo debera celebrar una reunién quincenal,
. por lo menos, para tratar asuntos concernientes a la buena marcha del Sindicato,

siendo necesaria para su validez la asistencia del Secretario General o de la
persona que este designe para que lo supla en su ausencia.

Los acuerdos seran adoptados por mayoria de los directivos presentes y en

caso de empate el Secretario General o en su ausencia la persona que este
designe para que lo supla, tendra voto de calidad.

Los acuerdos se haran constar en acta redactada por el Secretario de

Actas, la cual sera sometida a la aprobacion del Comité Ejecutivo en la reunién
siguiente.
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ARTICULO 25. Son funciones del Secretario General: '2‘0(
1.

Representar al Sindicato en todos los actos publicos o privados,
congresos, evenios y en cualquier asunto concerniente al mismo,
ante los particulares, personas morales, el Poder Judicial,
autoridades administrativas y jurisdiccionales, asi como ante las
demas organizaciones obreras y:en general, ante toda clase de
organismos nacionales e internacionales.

Esta representaciéon comprende en forma enunciativa y no limitativa
las facultades necesarias para la celebracion de condiciones
generales de trabajo, exigir la revision de las mismas, el
cumplimiento de dichas condiciones y emplazar a huelga.

También podra comparecer ante las autoridades laborales en
defensa de los derechos colectivos y de los derechos individuales
laborales, que correspondan a los miembros del Sindicato, sin
perjuicio del derecho de estos miembros para obrar o intervenir
directamente, cesando entonces, a peticion del trabajador, la
intervencién del Sindicato.

Citar a las reuniones del Comité Ejecutivo y convocar a las
asambleas. :

Representar al Sindicato en las discusiones y tramites
correspondientes a la elaboracién, celebracién o revisiéon de los
contratos colectivos de trabajo y convenios.

Autorizar con su firma los documentos y constancias expedidos por
los demas directivos, asi como coordinar y supervisar las actividades
sindicales de los mismos.
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5. Vigilar el cumplimiento y ejecucién de los acuerdos del Comité
Ejecutivo.

6. Otorgar todo tipo de poderes para representar al Sindicato en pleitos
y cobranzas o actos judiciales y administrativos, pudiendo autorizar a
los apoderados para que estos puedan, a su vez, sustituir el poder
en un tercero. También, esta facultado el Secretario General para
revocar los poderes otorgados.

7. Estar presente en las asambleas y en las reuniones del Comité
Ejecutivo, salvo ausencias justificadas, presentar los proyectos de las
ordenes del dia correspondientes a las mismas en las reuniones del
Comité y dar posesion al presidente de debates de las asambleas.

8. Expedir credenciales y constancias necesarias para acreditar a los
miembros del Sindicato, asi como a las personas que desemperfien
comisiones del Sindicato.

9. Convocar elecciones.

10.Proporcionar en representacion del Sindicato, los informes que le
soliciten las autoridades del Trabajo, siempre que se refieran
exclusivamente a su actuacién como Sindicato.

11.Comunicar a la autoridad ante la que esté registrado el Sindicato,
dentro de un término de 10 dias, de los cambios en la Directiva y las
modificaciones de los estatutos, acompafiando por duplicado copia
autorizada de las actas respectivas.

12.Informar a la misma autoridad, cada 3 meses, por lo menos, de las
altas y bajas de los socios del Sindicato.

13.Llevar la firma del Sindicato.

14.Certificar junto con el Secretario de Actas y el de Organizacién los
oficios, actas, copias, correspondencia y demas documentos del
Sindicato.

15.Dictar en casos de urgencia, los acuerdos necesarios en
representacion del Sindicato, debiendo dar cuenta a la asamblea
inmediata si se requiere su aprobacion.

ARTICULO 26. Son funciones del!Secretario de Organizacion:

1. Encargarse de la organizacién interna del Sindicato, teniendo a su
cuidado los datos estadisticos concernientes al mismo.

2. Llevar un registro y actualizar el archivo personal de los socios del
Sindicato.

3. En caso de que el Secretario General no haya designado a una
persona para suplirlo, substituir al Secretario General en sus
audiencias.

4. Coordinar el trabajo y las actividades respectivas de las Secretarias,
previo acuerdo con el Secretario General.

5. Recibir y entregar, conjuntamente con el Secretario Tesorero, el
inventario de los bienes y utiles pertenecientes al Sindicato.

6. Mantener y fomentar relaciones fraternales con las organizaciones
afines a los principios democraticos de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.
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Llevar un registro de las organizaciones y entidades con las que
deba mantener relaciones el Sindicato y tener a su cuidado las
informaciones y publicaciones de las mismas, que sean de interés
para el Sindicato.

Fomentar las actividades deportivas y culturales de los miembros del
sindicato.

Certificar junto con el Secretario General y el de Actas los oficios,
actas, copias, correspondencia y demas documentos del Sindicato.

10.Vigilar el cumplimiento de los contratos colectivos, reglamentos

interiores de trabajo, Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y
Municipios de Yucatan, Ley Federal del Trabajo y demas convenios,
disposiciones legales y reglamentos en defensa de los intereses de
los trabajadores sindicalizados.

11.Formular para la firma conjunta con el Secretario General y el

Secretario de Actas, cada 3 meses, el proyecto de la comunicacién a
la autoridad ante la que esté registrado el Sindicato, de las altas y
bajas de los miembros del Sindicato.

12.Elaborar los proyectos de celebracién y revisién de los coniratos

colectivos y convenios, bajo la supervision y acuerdo del Secretario
General.

ARTICULO 27. Son funciones del Secretario de Actas:

e o i

e

1.
2.
3.

Mantener en orden y actualizado el archivo del sindicato.

Distribuir entre las Secretarias, la correspondencia respectiva.
Formular para la firma conjunta con el Secretario General y el
Secretario_de Organizacion, el proyecto de la comunicacién a la

autorldad ante” la que esté registrado el Sindicato, dentro de un’

término de 10 _dias, de los cambios_en la Directiva y las

modifi camones de los estatutos, acompanando por duplicado copia

autorizada de las actas respectlvas

Certificar junto con el Secretario General y el de Organizacion, los
oficios, actas, copias, correspondencia y demas documentos del
Sindicato.

Suscribir la documentaciéon que le sea encomendada y redactar la
correspondencia relativa a sus funciones, con la firma conjunta del
Secretario General y desempenar las comisiones que le sean
encomendadas por el mismo o por el Comité Ejecutivo.

Redactar las actas de las reuniones del Comité Ejecutivo del
sindicato, y una vez aprobadas, asentarlas en el libro de actas
correspondiente, el cual se encuentra bajo su mas estricto cuidado y
responsabilidad.

Expedir, con la autorizacién y firma conjunta del Secretario General,
constancias certificadas de los acuerdos y resoluciones adoptados
por el Comité Ejecutivo y de las asambleas del sindicato, para los
usos que se requieran, y conservar el libro de actas de asambleas
bajo su mas estricto cuidado y responsabilidad.
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ARTICULO 28. Son funciones del Secretario Tesorero:

1. Manejar los fondos y cuentas del Sindicato, administrar los bienes

' que pertenezcan al mismo, recibiendo los ingresos y aportaciones,

| efectuar los pagos, previo acuerdo con el Secretario General, quien
firmara conjuntamente con la documentacion respectiva.

2. Llevar un libro diario y otro de caja, donde se registre la contabilidad
del Sindicato.

3. Formular mensualmente un informe de caja y un estado de cuentas
que sera entregado al Secretario General.

4. Preparar el informe semestral sobre administracion de fondos y otros
bienes, patrimonio del Sindicato, que debera rendir la Directiva a la

! Asamblea, proponiendo las medidas pertinentes para atender y
resolver los problemas econdmicos del Sindicato.

5. Recibir y entregar, conjuntamente con el Secretario de Organizacion,

i el inventario de los bienes y Gtiles pertenecientes al Sindicato.

6. Dar respuesta a las solicitudes que se realicen con base al articulo
42 de estos estatutos, en la forma y términos establecidos en el
mismo.

ARTICULO 29. Son funciones del Secretario de Conflictos:

1. Representar al Sindicato ante los Tribunales del Trabajo y ante toda
clase de autoridades jurisdiccionales y administrativas, en los
conflictos, controversias y procedimientos de caracter colectivo, asi

1 como comparecer y actuar ante toda clase de autoridades

jurisdiccionales y administrativas, en la defensa de los derechos

colectivos y de los derechos individuales laborales de los miembros

del Sindicato, sin perjuicio del derecho de éstos para obrar o

| intervenir directamente. En el ejercicio de estas funciones, el
Secretario de Conflictos debera coordinarse con el Secretario
General.

2. Representar al Sindicato en los conflictos intergremiales y suscribir,

previo acuerdo con el Secretario General, los convenios para la

| intervencién de los mismos.

3. Llevar el escalafén de los miembros del Sindicato, especificando sus

} antigiedades, puestos y categorias.

4. Vigilar el cumplimento de la reglas escalafonarias.

5. Proponer a las personas que deban ocupar puestos vacantes previo
acuerdo y autorizacion del Secretario General.

| CAPITULO V
| COMISIONES DE VIGILANCIA Y DE HONOR Y JUSTICIA.

ARTICULO 30. Habra una Comisién de Vigilancia, integrada por un
presidente, un secretario y 2 dos vocales, que tendran a su cargo vigilar la
observancia y el fiel cumplimiento de los presentes estatutos y de las resoluciones
de las asambleas, por parte de los directivos del sindicato y de sus miembros.

¢




. ARTICULO 31. Esta comision examinara las irregularidades que le
consigne el Comité Ejecutivo o los Socios del Sindicato, por incumplimiento de los
estatutos o de las resoluciones de las asambleas.

ARTICULO 32. Después de efectuar las investigaciones necesarias, de oir
y recibir las pruebas aportadas por los interesados y de los acusados, en su caso,
previa cita, y de recabar los datos y pruebas a su alcance, expresara las
observaciones, recomendaciones y conclusiones pertinentes para reparar las
anomalias que hubieren detectado, rindiendo el dictamen correspondiente al
Comité Ejecutivo, dentro del término de 45 dias habiles a partir de la fecha en que
se haya requerido su intervencion.

[

ARTICULO 33. Una vez recibido el informe por el Comité Ejecutivo, sera
turnado alla asamblea, que debera ser convocada dentro del término de 15 dias
habiles, para que resuelva lo procedente.

ARTICULO 34. La Comisién de Honor y Justicia, estara formada por un
presidente, un secretario y 2 vocales, y tendrd a su cargo conocer de las
acusaciones que le sean turnadas por el Comité Ejecutivo o los socios del
Sindicato, contra cualquier miembro del mismo, por actos contrarios a la probidad
sindical, a la moral o a las buenas costumbres.

Por falta de probidad sindical se entiende la ausencia de honradez,
integridad o rectitud en el proceder de un sindicalizado en el desempefio de sus
funciones laborales o sindicales.

ARTICULO 35. Esta comision, previa cita a los interesados, hara saber los
cargos que se le imputan al acusado, al que se le oird y se le recibiran las pruebas
que ofrezca en su defensa, y en ese mismo acto, recibira las pruebas aportadas
en su contra. Asimismo, recabara también los datos y pruebas a su alcance, en
relacién con los cargos referidos, debiendo rendir el dictamen correspondiente al
Comité Ejecutivo del Sindicato dentro del ¥érmino de 45 dias habiles, contados a
partir de la fecha en que se haya requerido su intervencion.

ARTICULO 36. Recibido el informe por el Comité Ejecutivo, sera turnado a
la asamblea que debera ser convocada dentro del término de 15 dias habiles, para
que se resuelva lo procedente.

ARTICULO 37. Los miembros de las comisiones a que se refiere este
capitulo, seran elegidos en la misma forma que el Secretario General, y duraran
en sus funciones por un término de 4 afios, exceptuando a los miembros de las
primeras comisiones que se constituyan, quienes se elegiran por voto directo en la
misma fecha en la que se apruebe la constituciéon del sindicato y los presentes
estatutos.

N}
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CAPITULO VI
DE LAS CUOTAS SINDICALES

ARTICULO 38. Se establece como cuota ordinaria quincenal la cantidad de
$50.00 (cincuenta pesos, con cero centavos, moneda nacional), que sera
descontada del salario del trabajador sindicalizado por el patron, para entregarla a
la Tesoreria del Sindicaio o en su caso, previo convenio con el Secretario
Tesorero, sera pagada de manera directa por el trabajador sindicalizado a la caja
del Sindicato.

Estas cuotas deberan ser pagadas de forma quincenal, a mas tardar los
dias 1 y 30 de cada mes, en el caso de la segunda quincena del mes de febrero,
el dia de pago sera el 28.

Dichas cuotas se aplicaran a los gastos ordinarios para el sostenimiento del

Sindicato, asi como para los demas fines aprobados por la Asamblea.
[

ARTICULO 39. Podran fijarse cuotas por acuerdo de la Asamblea, para la
constitucién y fomento de sociedades cooperativas o cajas de ahorro, las cuales
se impondran Unicamente a los trabajadores que manifiesten expresa y libremente
su conformidad y no seran mayores del 30% del salario del trabajador, conforme
las disposiciones normativas de las sociedades cooperativas y caja de ahorro,
cuyas normas regiran en todo lo concerniente a dichas cuotas.

1

ARTICULO 40. En el caso de que los trabajadores afiliados al Sindicato se
encuentren laborando bajo el régimen de honorarios 0 no se les realice el pago de
su salario mediante transferencia bancaria, estos trabajadores deberan pagar
directamente al Sindicato las cuotas sindicales.

CAPITULO VI ) ’
NORMAS PARA LA ADMINISTRACION, ADQUISICION Y DISPOSICION DE
| LOS BIENES, PATRIMONIO DEL SINDICATO

ARTICULO 41. La administracion, adquisicion y disposicién de los bienes
patrimonio del Sindicato, se regira por las siguientes normas:

A. El Comité Ejecutivo, podra adquirir y administrar todos los bienes que sean
necesarios para la consecucién de los objetivos sindicales.

B. El Comité Ejecutivo, debera administrar con probidad el patrimonio sindical,
rindiendo cuentas se su administracion semestralmente, ante la asamblea
general, conforme a lo establecido en estos estatutos.

C. El jinforme a que se refiere el inciso anterior, debera ser auditado
posteriormente, en el término de 30 dias habiles, por la Comisién de
Vigilancia, quien presentara los resultados a la asamblea general.

D. El patrimonio sindical, sélo podra ser enajenado con aprobacién expresa de
la Asamblea General.
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ARTICULO 42. En todo momento, cualquier trabajador tendra el derecho de
solicitar informacién a la directiva, sobre la administracion del patrimonio del
Sindicato.’ La solicitud la pueden realizar por escrito libre dirigido al Secretario
Tesorero o mediante correo electrénico a la cuenta oficial establecida para ese fin.

Una vez recibida la solicitud, debera ser contestada en un plazo maximo de
15 dias habiles, de la misma forma en que fue solicitada.

En caso de solicitar constancias, copias, recibos, o cualquier documento
escrito o electronico de respaldo, sera entregado a costa del peticionario y previo
pago de los costos correspondientes. En la respuesta se le informara el costo de
las copias o documentos solicitados para que el peticionario proceda a su pago en
el término de 3 dias habiles. Si el peticionario no cubre dentro del término anterior,
con el pago de los gastos generados para la entrega de los documentos que
solicitd, se entendera que existe desinterés en continuar con su solicitud y se
tendra cor!no desistido de su peticion.

ARTICULO 43. En caso de que los trabajadores sindicalizados no hubieren
recibido la informacién sobre la administraciéon del patrimonio sindical o estimen la
existencia de irregularidades en la gestién de los fondos sindicales, podran acudir
a la Comision de Vigilancia o de Honor y Justicia, dependiendo del ambito de sus
competencias, para iniciar el procedimiento correspondiente.

ARTICULO 44. En caso de agotados los procedimientos ante las
Comisiones de Vigilancia o de Honor y Justicia, y no se proporciona la informacion
o las aclaraciones correspondientes, podran tramitar ante el Tribunal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan, el cumplimiento de
dichas obligaciones.

ARTICULO 45. El ejercicio de las acciones a que se refiere el articulo
anterior, por ningin motivo implicara la pérdida de derechos sindicales, ni sera
causa para la expulsién o separacion del trabajador sindicalizado inconforme.

, CAPITULO VIII
| DE LAS SANCIONES

ARTICULO 46. Los socios que incumplan las disposiciones de estos
estatutos, los acuerdos de las asambleas o del Comité Ejecutivo, en el ejercicio de
sus funciones, quedaran sujetos, seglin la gravedad de la falta, a las siguientes
sanciones:

. Amonestacion por escrito. )
lI. Suspension de los derechos sindicales.
lll. Remocién del cargo sindical.
IVl Expulsion del Sindicato.

ARTICULO 47. Se aplicara la amonestacion en los siguientes casos:
a) Por impuntualidad en la asistencia a las asambleas.

i
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b) Por inasistencia a las asambleas.
c) Presentarse a las asambleas de forma inconveniente o provocadora.

ARTICULO 48. Procedera la suspension de los derechos sindicales
O derivados de estos estatutos, en todo o en parte, hasta por un tiempo de 2 afios
maximo, segtn la gravedad de la falta, en los siguientes casos:

a) Por reincidencia en cualquiera de las faltas que haya motivado una
amonestacién. .

b) Por falta de pago, sin causa justificada, de 5 cuotas sindicales
quincenales.

c) Por negarse el trabajador a desempefiar una comisién sindical, sin

' causa justificada, que le haya sido encomendada por el Comité
Ejecutivo o por la Asamblea.

d) Por actos contrarios a la disciplina o a la solidaridad sindical, de
grave significacién. Por solidaridad sindical se entiende Ila
participacion de los trabajadores sindicalizados en las actividades

i convocadas por el Comité Ejecutivo o la Asamblea, para estrechar

| los lazos entre los sindicalizados, asi como la contribucion de los

., socios en el sostenimiento econdmico del sindicato.

La suspension de los derechos sindicales no releva de las obligaciones de
pago de las cuotas establecidas de conformidad con estos estatutos, en la
inteligencia de que la falta de pago de las cuotas sindicales correspondientes,
durante un término mayor de 3 meses, causara la pérdida de los derechos
sindicales.

m ARTICULO 49. Sera motivo de remocion de los cargos sindicales:
;a) Incumplimiento de las normas estatutarias o de los acuerdos
! reglamentarios de la Asamblea o del Comité Ejecutivo.
b) Falta de probidad en el manejo de los fondos sindicales o en la
! gestién representativa.
'c) Extralimitacién en el ejercicio de sus funciones.
td) Por actos analogos cometidos en perjuicio del sindicato o de sus
. socios.

ARTICULO 50. La remocién de los cargos sindicales no implicara
necesariamente la suspension de los derechos sindicales, aun cuando podra
también aplicarse simultaneamente, segin las circunstancias del caso, en todo o
en parte, hasta por un tiempo de 4 afos, teniendo en cuenta la gravedad de la
falta.

La remocién de los cargos sindicales, no relevara de la obligacion del pago
de las cuotas establecidas de conformidad con estos estatutos.

ARTICULO 51. Las sanciones previstas en el articulo 47 de estos estatutos,
se aplicaran por el Comité Ejecutivo, mediante escrito dirigido al trabajador
amonestado, haciéndole saber que se dejard constancia del mismo en los

!
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archivos del Sindicato, pero deberan someterse a la aprobacion de la Asamblea
inmediata, donde el afectado podra ser oido en su defensa, si asi lo desea.

ARTICULO 52. Las sanciones establecidas en los articulos 48 y 49 seran
decretadas por la Asamblea, pero como excepcién, en casos urgentes en que
pueda quebrantarse la integridad del sindicato por la demora, teniendo en cuenta
las circunstancia que concurran y la gravedad de los cargos, podra aplicarlas de
inmediato el Comité Ejecutivo del Sindicato, pero las sometera a la aprobacion de
la Asamblea, donde el afectado sera oido y podra hacer valer sus pruebas y
defensas, que debera convocarse en un término de 15 dias habiles, a partir de la
fecha en que se haya aplicado la sancion.

En' todo caso, el Comité Ejecutivo del Sindicato debera tener en cuenta
previamente el dictamen de las Comisiones de Vigilancia o de Honor y Justicia,
segun la indole de los cargos, quienes lo rendiran después de que, habiendo sido
citado, haya comparecido el interesado, donde se le hara saber al acusado los
cargos que se le imputan, se le oird y se le recibiran las pruebas que ofrezca en su
defensa. Se recibiran las pruebas aportadas en su contra y se recabaran también
los datos y pruebas al alcance de la Comisién respectiva, la cual debera rendir el
dictamen, referido, en un término de 45 dias habiles, a partir de la fecha en que se
haya requerido su intervencion.

ARTICULO 53. Se procedera a la expulsion del sindicato, en los siguientes

casos:

a) ; Por hacer labor divisionista entre los socios.

b) | Por asumir indebidamente la representacion del Sindicato.

c) i Por celebrar convenios o entrar en arreglo con el patrén, notoriamente
| ' contrarios a los intereses de los trabajadores.

d) Por actos graves de deslealtad al Sindicato, que ponga en peligro la

integridad de la organizacion, tanto en las relaciones intergremiales
| como obrero patronales.

e) Por actos de agresion fisica o de difamacién de un trabajador
' sindicalizado en contra de los directivos o comisionados sindicales y
iwceversa.

f) ! Por fomentar la agitacién o indisciplina, planteando cuestiones ajenas al
. interés del Sindicato, o aun siendo de su incumbencia, si se emplean
' procedimientos que revelen un propdsito de destruir el Sindicato.

g)! Por cometer actos fraudulentos en perjuicio del Sindicato o de sus

SOCios.

h) Por observar una conducta antisocial que afecte al Sindicato.

i) Por ingresar a otro Sindicato, cuando este hecho afecte al interés
| profesional representado por esta organizacion sindical o a la integridad
¢ de la misma.

ARTICULO 54. La expulsién de un trabajador del Sindicato, requerira para
su validez, que el trabajador comparezca ante la Comisién de Honor y Justicia,
previa cita, donde se le haran saber los cargos que se le imputan, se le oira y se

!
¢
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le recibirdn las pruebas que ofrezca en su defensa. En ese mismo acto, se
recibiran las pruebas aportadas en su contra; la Comision recabara también los
datos y pruebas a su alcance, en relacidn con los cargos referidos.

|
La'Comision de Honor y Justicia, una vez efectuada esa comparecencia,
dentro de un término de 15 dias, rendira el dictamen correspondiente al Comité

Ejecutivo.

El Comité Ejecutivo, por conducto del Secretario General, convocara a un
Asamblea, que debera celebrarse dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de
recepcion del dictamen, para el solo efecto de conocer de la expulsién. En dicha
asamblea, se dara lectura al dictamen referido, dando a conocer las pruebas
aportadas y el acusado tendra la garantia de ser oido y de hacer valer sus
pruebas y defensas.

La asamblea conocera de las pruebas que sirvan de base al procedimiento
y de las que ofrezca el afectado.

Los trabajadores no podran hacerse representar ni emitir su voto por
escrito. !

La expulsién, en su caso, debera ser aprobada por mayoria de las dos
terceras partes del total de los miembros del Sindicato, en votacion nominal y
directa, haciéndose constar en el acta de la Asamblea quienes asistieron a ella, el
resultado de la votaciones y la firma de los mismos.

La, expulsion soélo podra decretarse por los casos expresamente
consignados en los presentes estatutos, debidamente comprobados vy
exactamente aplicables al caso.

CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION DEL SINDICATO

ARTICULO 55. El Sindicato, se disolvera por el voto de las dos terceras
partes de los miembros que lo integren, manifestada en la Asamblea que se
convoque exclusivamente para tal efecto, mediante votacién nominal y directa.

También, se disolvera por haber dejado de reunir los requisitos que sefala
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan.
!
Ell Sindicato no quedara disuelto por el transcurso del tiempo, ya que la
duracion del mismo es por tiempo indeterminado.

ARTICULO 56. En caso de disolucién del Sindicato, se hara la liquidacién
de su patrimonio de la siguiente forma:

Gl
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a) !Salvo acuerdo en contrario de la Asamblea, actuaran como liquidadores
las personas, que a la fecha de la disolucién, desempenfian los cargos de
ISecretario General, Secretario de Organizacion y Secretario de Actas,
iquienes conjunta y bajo su responsabilidad, formaran un inventario de
;los bienes pertenecientes al Sindicato y una relacién del activo y el
jpasivo del mismo.

b) |Los liquidadores pagaran lo que deba el Sindicato y cobraran lo que se
deba al mismo, venderan los bienes del mismo y realizaran todas las
Foperacnones necesarias para su lmundacnon

), 'La comision liguidadora debera comunicar a las autoridades del Trabajo
Icompetentes la disolucién del Sindicato, dentro de los 10 dias
siguientes a la fecha en que fue decretada por la Asamblea,
:acompaﬁando por duplicado el acta de la misma, debidamente
jautorizada por el Comité Ejecutivo.

d) El activo resultante, en su caso, se repartira en partes iguales entre los
socios del Sindicato.

LOS SUSCRITOS SECRETARIO GENERAL, SECRETARIO DE ORGANIZACION
Y SECRETARIO DE ACTAS, INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO DEL
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES PROFESIONISTAS,
ADMINISTRATIVOS Y MANUALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
YUCATAN, CERTIFICAMOS QUE EL PRESENTE EJEMPLAR, CONSTANTE DE
18 FOJAS UTILES, CONTIENE LOS ESTATUTOS QUE RIGEN LA VIDA
INTERNA DE ESTE SINDICATO, QUE CONCUERDAN FIELMENTE EN TODAS
Y CADA UNA DE SUS PARTES CON EL ORIGINAL A QUE NOS REMITIMOS Y
QUE OBRA EN EL ARCHIVO DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL Y QUE
AUTORIZAMOS PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES.

SECRETARIO GENERAL SECRETARIA DE ORGANIZACION

ol ,
LUISAUNES MARTIN PUC

SECRETARIA DE ACTAS

NAYBY NAgWULl SEGOVIA MARTIN

f ]
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